



NORMAS BÁSICAS PARA LA CONVOCATORIA DE BECAS CON CARGO A CONTRATOS, CONVENIOS O PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

(Extraídas del Estatuto Básico de los becarios de la Universidad de Salamanca, aprobado en Junta de Gobierno de 21 de diciembre de 1999)

Puntos Fundamentales

· La finalidad de las becas es la formación, por lo tanto el becario no podrá desempeñar labores administrativo-burocráticas.

· La fecha de obtención de su título debe estar dentro de los cinco años inmediatamente anteriores a la fecha de formalización del convenio o contrato correspondiente.

· El período de duración de la beca no podrá exceder al que corresponda al convenio, contrato o proyecto concreto para el que se concede, salvo, excepcionalmente, y previa autorización rectoral, para la evaluación y estudio de sus resultados.

· En el caso de los contratos del Art. 83 LRU, la convocatoria publica de las becas deberá realizarse con fecha posterior a la aprobación de la solicitud de autorización de Art. 83.

· La convocatoria deberá contener al menos la siguiente información: perfil de formación y/o experiencia requerida, tipo de actividad y dedicación, duración, cuantía y periodicidad de la ayuda.

· La convocatoria deberá permanecer al menos diez días en el tablón de anuncios del Departamento o Centro al que pertenezca el investigador principal, tras lo cual deberá reunirse la Comisión de Selección que estará presidida por este último y de la que formarán parte dos profesores de la Universidad.

· Tras la resolución, con el fin de proceder a la tramitación de la beca/s se remitirá a la Agencia de Gestión de la Investigación la siguiente documentación original:

· Convocatoria

· Propuesta de nombramiento

· Impreso de recogida de datos

· Acuerdo de confidencialidad, cuando así lo determine el Director del contrato, convenio o proyecto de investigación

· Certificado de Estudios o Título

· Documento I.R.P.F.-Renciones sobre rendimientos de trabajo

A continuación se transcriben los artículos mas relevantes del Estatuto Básico de los Becarios de la Universidad de Salamanca, en relación con las becas con cargo a contratos, convenios o proyectos de investigación.

Artículo 6.- Derechos.

1. El becario sólo tendrá derecho a las percepciones expresamente recogidas en su credencial, de acuerdo con las correspondientes disponibilidades presupuestarias.

2. Asimismo tendrán los siguientes derechos:

a) Al uso de las instalaciones y servicios universitarios según las respectivas normas reguladoras.

b) A ser informado de las cuestiones que afecten a la vida universitaria.

c) Participar en los órganos de gobierno y de gestión de la Universidad en los términos previstos en los Estatutos y restantes normas de desarrollo estatutario. 

3. Los derechos de los becarios se entenderán modulados con arreglo a las condiciones específicas que, en su caso, establezca la respectiva convocatoria.
Artículo 7.- Obligaciones y prohibiciones.

1. El becario estará obligado:

a) A cumplir los Estatutos de la Universidad de Salamanca, así como sus normativas de desarrollo.

b) A incorporarse a la unidad, servicio o proyecto de aplicación de la beca en la fecha indicada salvo autorización expresa. La falta de incorporación, o la inasistencia ulterior injustificada se interpretará como renuncia a la beca.

c) A realizar su labor con aprovechamiento de acuerdo con el plan previamente aprobado o las instrucciones del director del proyecto o tutor asignado.

d) Informar y responder de su actividad.

e) A hacer uso adecuado de las instalaciones y dependencias universitarias.

2. El becario en tanto ostente esta condición:

a) No podrá ejercer labores administrativo-burocráticas en la Universidad de Salamanca.

b) No disfrutará de exención de los precios públicos universitarios, salvo que la convocatoria que origine el nombramiento, además de proceder de un Organismo público, incluya expresamente esta previsión y reciba la conformidad previa o posterior, del Vicerrectorado correspondiente.

c) No podrá ocupar, ni siquiera transitoriamente, cargo universitario alguno salvo que se trate de cargos para los que exista autorización expresa de los Estatutos, bien por tratarse de órganos abiertos a la provisión por cualquier miembro de la comunidad universitaria, o bien por ser cargos derivados de la condición de representantes de los alumnos.

Artículo 8.- Incompatibilidades.

Las becas a las que se refiere la presente regulación se celebrarán y concederán con sujeción a las normas de incompatibilidades existentes para el personal de Administraciones y Servicios de las Universidades, sin perjuicio de la observancia de las incompatibilidades específicas respecto a las becas que, concedidas por otras Administraciones Públicas, mantengan incompatibilidad específica al respecto de las que se regulan en el presente Reglamento.

Artículo 13.- Relación jurídica.

Las actividades que, a razón de las becas concedidas por la Universidad de Salamanca, realicen los beneficiarios de las mismas, se verificarán siempre como consecuencia y en el contexto de una relación jurídica de estricta naturaleza administrativa, quedando excluidas de las normas del Derecho del Trabajo.

CAPÍTULO TERCERO. RÉGIMEN PARTICULAR DE LOS BECARIOS ADSCRITOS A CONTRATOS, CONVENIOS O PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

Artículo 17.- Beneficiarios.

1. En los contratos y convenios que celebren el Rectorado, los Centros Tecnológicos, los Departamentos e Institutos universitarios, y en su caso, los Servicios Generales o los profesores, podrán asignarse fondos para becas de quienes colaboren en su ejecución.

2. La finalidad de estas becas es proporcionar una formación práctica a los alumnos universitarios de los últimos cursos o recién titulados mediante su participación o colaboración en tareas de investigación en un proyecto de investigación concreto financiado por entidades públicas o privadas en el marco de un convenio de colaboración o de un contrato del Art.83 LRU.

3. Serán condiciones generales para ser beneficiario de la beca-colaboración de investigación:

a) Existir conexión entre la labor prevista y el historial científico-técnico del candidato y, en su caso, el trabajo de grado o el proyecto de fin de carrera que esté realizando. 

b) Haber obtenido el título dentro de los cinco años inmediatamente anteriores a la fecha de formalización del Convenio o contrato.

4. Asimismo, deberán cumplirse los requisitos especificados en la convocatoria respectiva.

Artículo 18.- Procedimiento.

1. Los investigadores principales del objeto del convenio o contrato, someterán al Departamento correspondiente la propuesta de aprobación de la convocatoria de la beca, indicando el perfil de formación y/o experiencia del becario que se precisa, el tipo de actividad y dedicación, así como la cuantía y periodicidad de la ayuda a la que éste tendrá derecho. 

2. La convocatoria pública para la concesión de la beca dará la máxima difusión posible entre los eventuales candidatos, mediante su publicación en los tablones de anuncios del Departamento y del Centro correspondiente, concediendo un plazo mínimo de diez días para la presentación de solicitudes. 

3. La convocatoria de la beca, y su resolución, se comunicarán al Vicerrector de Investigación para su conocimiento y conformidad.

4. El Rector, a propuesta del órgano correspondiente nombrará al becario y dispondrá que se le extienda la credencial y se tome razón de su inscripción en el Registro de becarios.

Artículo 19.- Duración.

En ningún caso podrá exceder el período de duración de la beca del que corresponda al convenio, contrato o proyecto concreto para el que se concede, salvo, excepcionalmente, y previa autorización rectoral, para la evacuación y estudio de sus resultados. No obstante, podrán hacerse nombramientos por períodos inferiores al mismo, renovables hasta la finalización del convenio o contrato correspondiente, o en caso de ser necesario, hasta culminar el período de evaluación y estudio.

De no hacerse las pertinentes especificaciones, se entenderá automáticamente concluida la beca cuando lo haga el convenio o contrato del que traiga causa, sin que tenga derecho a indemnización alguna en ningún caso su beneficiario.

El comienzo de la eficacia del nombramiento de becarios no podrá anticiparse en ningún caso a la autorización del correspondiente convenio o contrato o a la fecha en que se autorice el nombramiento.

Artículo 20.- Dedicación.

La dedicación a las becas de colaboración con cargo a los convenios, contratos o proyectos de investigación podrá ser la siguiente:

a) A tiempo completo: Por una duración de treinta o más horas a la semana.

b) A tiempo parcial: Por una duración inferior a las treinta horas y nunca menor de las cinco horas semanales.

Artículo 21.- Ayuda pecuniaria.

La Junta de Gobierno determinará anualmente, con carácter general, las cuantías máxima y mínima de las ayudas pecuniarias por becas, dependiendo la cantidad concreta a abonar de la cualificación y grado de participación del becario en la actividad así como de los ingresos disponibles a juicio del investigador principal. 

Artículo 22.- Reserva de los resultados de la investigación.

La titularidad de los resultados de la investigación de los proyectos en que participen los becarios adscritos recae en la Universidad de Salamanca sin perjuicio del derecho de aquellos a participar en los rendimientos que se devenguen de acuerdo con la normativa vigente.






















































































































































































































_960733852.bin

