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ERA mas fuerte para el futuro

Qué se necesita —

Gestionar transicion &
recuperacion

I
! I
i Aprovechar ERAensu !
Looeeom totalidad ______

Competitividad a través |
de I+l de vanguardia

Mercado del conocimiento
unico, eficaz y creativo !

Objetivos del ERA —

Priorizar
inversiones

Mejorar el acceso a la
excelencia

Traducir los resultados de
I+
en valor econémico

Profundizacion del
ERA

Pacto por
la |+

Gobernanza

Herramientas ERA —

Programas conjuntos,

Resultados del ERA

Inversiones y reformas nacionales y

misiones y asociacio

%
3% EN I+D /é,.
. /I,
5% en acciones a

conjuntas

Reformas (PSF, TSI,

comunitarias en materia de |1+l

Convergencia al alza en I+D, la UE

RRF), politica de
cohesién, movilidad

> .
50% de impulso a Ia?’@@

y mayor excelencia para’g

los EM rezagados

EIC, InvestEU, hojas de
ruta industriales, regulacion

como foco de atraccion de talento

[+D empresarial, ecosistemas

pro-innovacion, ERA Hubs,
Pl

ERA4You, datos FAIR,
plataformas abiertas, planes
de género, agenda de

robustos

Mejores carreras, ciencia abierta,
infraestructuras y universidades de

transformacion, marco
carrera profesional

Foro ERA para
la transicion

nivel mundial, menor brecha de

género




personas

’\

Reforzar la carrera de los investigadores y mejorar el flujo de talento en |4+D
Mejorar el acceso al talento en [4-D para mejorar las economias nacionales

Carta y Codigo del Investigador, mecanismo de evaluacion HRS4R

Lo que Red de servicios y portal de empleo EURAXESS, fondo de pensiones RESAVER

hicimos

Marco europeo para las carreras profesionales en investigacion:
- carreras de investigacion comparables e interoperables; taxonomia tnica de competencias de los
investigadores
» Alineadas con las tendencias (mercado laboral, carreras, competencias, circulacion de talentos)
* mejore las condiciones de trabajo y elimine la precariedad (incluido RESAVER)
- (Carta y codigo renovados y plataforma de talento ERA que los acompania

Iniciativa ERA4You:
* programas de movilidad entre la industria y el mundo académico (nuevos y existentes)
 medidas de movilidad especificas que atraen talento a los paises en vias de desarrollo

Lo que se

propone




Componentes del marco europeo

Empleo y politica social

Cartay Codigo / HRS4R

Reconocimiento de la profesiop—
Taxonomias de competencias
Seguridad social
Remuneracion (igual salario por igual
trabajo)

Pensiones

Entrada/acceso al mercado laboral
(Directiva de Estudiantes e Investigadores)

Seguimiento de las tendencias y la

dindmica del mercado laboral
e Actualizacion de la ESE

» Marco de competencias
 Enlaces con EURES Yy
Europass

11!

* Principios y valores

« Derechos y obligaciones

« Normas reconocidas

» Integracion del proceso
simplificado

iy

Contribuir a crear talento

Aspectos institucionales y
profesionales

« Diversificacion de carreras
« Evaluacion de la investigacion
e Sistema de titularidad .{F—;}.

{:r

Brain mobility

Movilidad intersectorial ‘}% %+

« ERA4You

* Observatorio de la
Carrera Investigadora

« Plataforma ERA
Talent

Goberna!za

EURAXESS:
Red y servicios

{ « Portalesy
herramientas

Mejorar el atractivo general de la profesion y las carreras de investigacion




Grupo de trabajo del ERAC (gestion de recursos
humanaos, ciencia abierta, género)

The Fur opean
Charter
fm Researchers

The Code
of Conduct fm
the Recruitment

of Researchers

40 principios

A
\WORKING CONDITIONS

RECRUITMENT

CAREER DEVELo ENT.

O Posible revision del C&C a
través de filtors/lentes:

v Tendencias en Recursos
Humanos y Movilidad

v' Ciencia abierta

v Género



EL MARCO

HRS4R Articulo 32:

Obligacion de hacer
el mejor esfuerzo
para todos los

beneficiar

Voluntario,
supervisado,
autoevaluado

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

2005 2008 2014
O— O O
Recomen&éc_/clm de la Mecanismo de H2020
Comision aplicacion MCA, Art. 32

2005/251/CE



hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

EL MARCO

Fortalecido

Procedimiento
HRS4R

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Digitalizacion

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

2017 2018
O O O
7/ \J 7/
Lista de comprobacion Herramienta E
OTM-R del HRS4R
ahora parte de proceso

proceso de



La Carta y el Cdodigo
4 pilares para reforzar el EEI

il
\WORKING CONDITION

Principios y valores emblematicos:

NS NE NE NN N NN

NN XS

Libertad de investigacion

Difusion y explotacion de los resultados
Reconocimiento de la profesion del investigador
Condiciones de trabajo

Estabilidad y permanencia del empleo

Paquete de remuneracion (financiacion y salarios)
Equilibrio de género

Desarrollo profesional

Acceso a la formacion en investigacion y al desarrollo
continuo

Derechos de propiedad intelectual

Ensenanza

Sistemas de evaluacion y valoracion

Caodigo de contratacion de investigadores (OTMR)



Horizonte 2020 - Articulo 32 del AMG

Los beneficiarios deben tomar todas las medidas para aplicar los principios
establecidos en los C&C, en particular en lo que respecta a:

» condiciones de trabajo

» procesos de contratacion transparentes y basados en el mérito

» desarrollo profesional

Obligacion de hacer el mejor esfuerzo: "deben ser proactivos y tomar medidas especificas
para abordar los conflictos entre sus politicas y los principios establecidos en los C&C"

Los beneficiarios deben conservar la documentacion adecuada sobre los pasos dados y las
medidas aplicadas.



Horizonte 2020 - Articulo 32: incumplimiento

» La Comision (Agencia) comprobara el cumplimiento de esta obligacion
al supervisar la ejecucion de la accidon y en caso de controles, auditorias
e investigaciones.

» Consecuencias del incumplimiento:
Si el beneficiario incumple sus obligaciones en virtud de este articulo, la
Comision (Agencia) podra aplicar cualquiera de las medidas descritas
en el capitulo 6 del AMG anotado.



Datos y cifras clave*

1250 instituciones han suscrito los principios de la
Cartay el Cédigo

568 instituciones de investigacién de mas de 40
paises recibieron el reconocimiento a la excelencia
en RRHH

47 concedidos en 2019
54 concedidos en 2020

145 instituciones se estan preparando para el sello
(fase inicial)

*  *Informacion de la CE de noviembre de 2020

% En 2019:

e 246 casos evaluados en la herramienta
electrdnica + 20 manuales

* Se han realizado 24 visitas in situ

** en 2020

e 14 visitasin situ **

* Impacto de Covid-19: suspension de las visitas a las instalaciones e introduccion de la féormula a

distancia en julio



Evolucion de HRA 2010-2020

ReconocimientosiRA

345
293
207
157
76
— s B

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.
24.

129 Instituciones de investigacion en Espana

Centro Vasco de Neurociencia
Achucarro

Agencia Andaluza del Conocimiento
Agencia de Gestion de Ayudas
Universitarias y de Investigacion
(AGAUR)

ARAID

Centro de Investigacién Cerebral de
Barcelona Beta

CENTRO DE SUPERCOMPUTACION
DE BARCELONA

Centro Vasco de Disefio e Ingenieria
Macromolecular POLYMAT Fundazioa
Bc3 Centro Vasco para el Cambio
Climatico

Bcam - Centro Vasco de Matematica
Aplicada

Bcbl Basque Center On Cognition Brain

And Language

Biocruces Instituto de Investigacion
Sanitaria de Bizkaia

Instituto de Investigacion Sanitaria
Biodonostia

Instituto de Investigacion Biomédica
INCLIVA

Blanquerna - Universidad Ramon Llull
Instituto Catalan de Investigacion del
Agua

Instituto de Investigacion Energética de 39.

Catalufia

Centro de Investigacion Agrigenémica
Centro de Investigacion en Economia
Internacional

Centro de Investigacion Matematica
Centro de Regulacion Genémica
Centro Internacional de Métodes
Numerics en la Enginyeria

CIC energiGUNE

CIC nanoGUNE

CNIC
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28.

29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

40.

41.

42.
43.

44,
45.

Universidad Complutense de Madrid  46.
Centro de Vision por Computador 47.
(CVvC)

CREAF 48.

Centro de Estudios Demograficos CED
UAB
FISABIO

Centro de Ciencia y Tecnologia 50.
Forestal de Catalufia 51.
Fundacio Institut D'investigacio En

Ciencies de la Salut Germans Trias | 52.

Pujol
Fundacién CIRCE
Fundacién Instituto de Investigacion

Sanitaria Fundacion Jiménez Diaz 54,
Fundacion para la Investigacion 55.
Biomedica del Hospital Clinico San 56.
Carlos 57.
Fundacion para la investigacion 58.

biomedica del hospital Universitario de
Getafe. (FIBHUG)

Fundacion para la Investigacion
Biomedica del Hospital Universitario
Ramon y Cajal (FIBIOHRC)

Fundacié Centre de Recerca en
Agrotecnologia-agrotecnio

Fundacié Esade - Universitat Ramon
Llull

Fundacié Hospital Universitari Vall
d'Hebron- Institut de recerca
Departamento de Investigacion
Fundacion Instituto de Investigacion
Sanitaria Pere Virgili

Fundacié per a la Universitat Oberta de
Catalunya

Fundacién Privada 12CAT

Fundaci6 Privada Institut d'Investigacié 68.

Onc@aﬁ‘)gica de Vall d'Hebron (VHIO)
Fundacié Sant Joan de Déu
Fundacién 1S Aragén

49.

53.

50.

60.

61.

62.

63.

64.

65.
66.

67.

69.

Fundacién IMDEA Materiales
Fundacién Instituto De Investigacion
Sanitaria Islas Baleares (Idisba)
Fundacién Investigacion del Cancer
Universidad de Salamanca
Fundacién Publica Andaluza Progreso
y Salud

IBIMA

ICFO- Instituto de Ciencias
Fotograficas

ICREA (Institucion Catalana de
Investigacién y Estudios Avanzados)
IDIBAPS - Instituto de Investigacion
Biomédica August Pi i Sunyer

Idibell

IDIVAL

IISGM

Ikerbasque

Instituto IMDEA del Agua

Instituto de Investigacién Biomédica
INCLIVA

Instituto Barcelona de Estudios
Internacionales

Instituto Catalan de Arqueologia
Clasica

Instituto Catalan de Nanociencia y
Nanotecnologia

Instituto Catalan de Paleoecologia
Humana y Evolucién Social (IPHES)
Instituto Catalan de Paleontologia
Miquel Crusafont

Institut Catala Nanosc. & Nanotech.
Instituto de Estudios Espaciales de
Catalufia - IEEC

Institut D'investigacio Contra La
Leucemia Josep Carreras

Instituto de Investigacion Biomédica de
Girona (IDIBGI)

Instituto de Investigacion Biomédica de
Sant Pau
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84.
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86.

87.

88.
89.

90.
91.

Instituto de Fisica de Altas Energias
(IFAE)

Instituto de Investigacion Biomédica de
Lleida, Fundacion Dr. Pifarré
(IRBLleida)

Instituto de Investigacion y Tecnologia
Agroalimentaria (Irta)

Instituto Hospitalario del Mar de
Investigaciones Médicas (IMIM)
Instituto Universitario de Investigacion
en Atencion Primaria Jordi Gol
Instituto de Bioingenieria de Catalufia,
IBEC

Instituto de Investigacion Quimica de
Cataluna ICIQ

Instituto de Astrofisica de Canarias
(lac) Divisién de Investigacion
Instituto de Investigacion Sanitaria
Aragén

Instituto de Investigacion Sanitaria
Hospital Universitario de La Princesa
Instituto de Investigacién Biomédica de
Salamanca (IBSAL)

Instituto de Investigacion Sanitaria
Puerta de Hierro - Segovia de Arana
(IDIPHISA)

IRB Barcelona

Instituto de Investigacion del Sida
IrsiCaixa

ISClHI

ISGLOBAL

Instituto Maiménides de Investigacion
Biomédica de Cérdoba - IMIBIC
Instituto de Investigacion Médica del
Hospital La Fe

Centro de Investigacion Principe Felipe
Centro Tecnolégico de
Telecomunicaciones de Catalufia
Universidad Auténoma de Madrid
Universidad Carlos Il de Madrid

Universidad de Alicante

Universidad de Burgos

Universidad de Cantabria

Universidad de Granada

Universidad de Jaén

Universidad de Leén

98. Universidad de Murcia

99. Universidad de Salamanca

100. Universidad de Valladolid

101. Universidad Miguel Hernandez de

Elche

Universidad Politécnica de Madrid -

OPE

103. Universidad Pontificia Comillas

104. Universidad Rey Juan Carlos (URJC)

105. Universidade de Santiago de
Compostela

106. Universidade de Vigo

107. Universidad Auténoma de Barcelona

108. Universidad de Barcelona (UB)

109. Universidad de las Islas Baleares

110. Universidad de Vic (UVIC - UCC)

111. Universidad Internacional de Catalufia

112. Universidad Jaume |

113. Universidad Politécnica de Valencia

114. Universidad Pompeu Fabra

115. Universidad Rovira i Virgili

116. Universidad de A Coruiia

117. Universidad de Cadiz

118. Universidad de Castilla- La Mancha

119. Universidad de Cérdoba

120. universidad de gerona

121. Universidad de La Laguna

122. Universidad de Lleida

123. Universidad de Navarra

124. Universidad de Navarra

125. Universidad de Valencia

126. UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

127. UPC Principal

128. Vicomtech

92.
93.
94.
95.
96.
97.

102.

Fuente: Euraxess.ec



