
Plan de Acción HRS4R

Mª Llanos Carrión Varela
Directora Técnica
OFICINA DE PROYECTOS EUROPEOS

Vicerrectorado de Política Científica

Seminario HRS4R- Universidad de Salamanca

26/02/2021



Vicerrectorado de Política Científica

Seminario HRS4R- Universidad de Salamanca     26/02/2021

EL LOGO HRS4R EN EUROPA

EL LOGO HRS4R EN LA UCLM



Vicerrectorado de Política Científica

Seminario HRS4R- Universidad de Salamanca     26/02/2021

EL LOGO HRS4R EN EUROPA
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• HRS4R: sello de calidad que avala la adhesión por

parte de la UCLM al contenido de la “Carta

Europea del Investigador” y al “Código de

Conducta para la Contratación de Investigadores”

(“Charter & Code”, 40 principios)

¿Qué es la Estrategia de Recursos 
Humanos en Investigación HRS4R?  
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EL LOGO HRS4R EN LA UCLM
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Cronograma

Feb 2018

• Adhesión de la UCLM a los 40 principios: firma de la Declaración de 
Compromiso

Dic 2018

• Elaboración del Gap Analysis, estrategia OTM-R y Plan de Acción 
(Action Plan), mediante grupos de trabajo, análisis interno y encuestas

• Envío a la CE

Ene 2019
• Aprobación por la CE: concesión del sello HRS4R

Mar 2021
• Envío a la CE del Interim Assessment

Fase Inicial

Fase de 
Implementación
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¿Qué estamos haciendo 
en la UCLM?
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Difusión de 
la 

estrategia 
HRS4R

Mejorar 
procedimien-
tos OTM-R, 

R1 a R4

Reconoci-
miento de 
docencia 

R1-R2

Desarrollo 
de carrera 

profesional, 
formación y 

mentoría

Seguridad 
TIC

Plan 
Propio 
UCLM

Estrategias
de 

comunicación
e 

información: 
nueva web

Ciencia 
Abierta y 

divulgación

Manual de 
bienvenida

17 actividades 
comprometidas en el 
Plan de Acción en torno a 
diversos ejes:

Infraestruc-
turas de 

investigación

Colabora-
ciones con 
la industria

Plan de 
Igualdad, 

Comités de 
ética y 

actividades de 
concienciación
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https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-023-Vicerrectorado-investigacion/Convocatorias/HRS4R/Anexo/2_Action-Plan_vf_UCLM.ashx?la=es
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Algunos ejemplos

¿Qué cambios concretos han 
supuesto las actividades del 
Plan de Acción en la UCLM?
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 Seminarios a la comunidad investigadora

 Formación

 Programa de mentoría
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 Elaboración de un catálogo y sistema 
de uso compartido

 Proyecto piloto en Facultad de 
Medicina AB y en el Instituto 
Regional de Investigación Científica 
Aplicada en CR
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Infraestruc-
turas de 

investigación
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 Predoctorales. En ejecución 127 contratos de los cuales:

 86 son de convocatorias de años anteriores

 38 son de la convocatoria de 2020

 3 son asociados a convocatoria Beatriz Galindo

 Todos los años se convocan sobre el mes de julio entre 30 y 50 contratos 
nuevos.

 Contratos de Acceso al SECTI

 Tenemos en la actualidad 5 contratos en ejecución de convocatorias 
anteriores. La mayoría se han estabilizado en la UCLM

 Postdoctorales por lectura de tesis

 Tenemos 9 contratos en ejecución de predoctorales que defendieron su 
tesis antes de la finalización de su 3 año de contrato.
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Propio 
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 Becas de iniciación a la investigación para alumnos de máster

 Se acaban de incorporar 50 becarios con una duración de 6 meses.

 Es posible que se convoquen este año 20 contratos de investigadores 
distinguidos (de momento solo hay un borrador de la convocatoria)

 Convocamos también en el 2020 estancias de movilidad en centros extranjeros. 
Se concedieron 35 estancias con una duración de 3 meses para facilitar la 
obtención del doctorado internacional.
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Reconoci-
miento de 
docencia 

R1-R2
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2.1.1. Podrán solicitar la colaboración en tareas docentes de enseñanzas oficiales los siguientes 
colectivos:

a) El personal investigador predoctoral en formación contratado por la UCLM en categoría 
Segunda-O, con cargo a programas, proyectos y contratos de investigación, procedentes tanto 
de convocatorias oficiales como de Programas Propios, y que se encuentre matriculado en un 
programa de doctorado de la UCLM.

b) El personal investigador postdoctoral contratado por la UCLM en categoría Primera-O, con 
cargo a programas, proyectos y contratos de investigación, procedentes tanto de convocatorias 
oficiales como de Programas Propios.

c) El personal investigador predoctoral contratado en la UCLM en modalidad de Contrato 
Predoctoral regulado por el artículo 21 de la Ley 14/2011 de 1 de junio, con cargo a programas, 
proyectos y contratos de investigación, procedentes tanto de convocatorias oficiales como de 
Programas Propios.

d) El personal investigador postdoctoral contratado por la UCLM en modalidad de Contrato de 
Acceso al Sistema Español de Ciencia, Tecnología e Innovación, regulado por el artículo 22 de la 
Ley 14/2011 de 1 de junio, con cargo a programas, proyectos y contratos de investigación, 
procedentes tanto de convocatorias oficiales como de Programas Propios.
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Ciencia 
Abierta y 

divulgación
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https://www.uclm.es/

https://www.uclm.es/
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https://www.uclm.es/misiones/investigacion/hrs4r

Seminario HRS4R- Universidad de Salamanca     26/02/2021

Manual de 
bienvenida

Estrategias
de 

comunicación
e información: 

nueva web

https://www.uclm.es/misiones/investigacion/hrs4r
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Buzón de sugerencias
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Muchas gracias 
por su atención

Dra. Mª Llanos Carrión Varela
mariallanos.carrion@uclm.es

Directora Técnica

OFICINA DE PROYECTOS EUROPEOS

Vicerrectorado de Política Científica

UNIVERSIDAD DE CASTILLA- LA MANCHA

Tfno: 967 599 354 (ext. 2263)

Edificio José Prat
Plaza de la Universidad, 2
02071 ALBACETE
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Visita nuestra web:
https://www.uclm.es/investigacion/ope

¡Síguenos en Twitter! @UCLM_OPE

mailto:mariallanos.carrion@uclm.es
https://www.uclm.es/investigacion/ope
https://twitter.com/UCLM_OPE?ref_src=twsrc%5Etfw%7Ctwcamp%5Eembeddedtimeline%7Ctwterm%5Eprofile%3AUCLM_OPE&ref_url=https%3A%2F%2Fwww.uclm.es%2Finvestigacion%2Fope%2Ftwitter
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